CURRICULUM VITAE
Claudio Andrés Freire Astete
Ingeniero Civil Industrial
Ingeniero de Ejecución en Mecánica
1. Datos Personales
Fecha de Nacimiento	: 11 de Marzo de 1974
Edad	: 40 Años
Profesión	: Ingeniero Civil Industrial/ Ing. Ejecución Mecánica
Nacionalidad	: Chilena
RUT	: 12.699.559-8
Dirección	: Calle Ignacio Garau #120 B-4, Hualqui, Concepción.
Fono	: 41- 2780356  Celular 09-88201703 - 09- 98174969 
E-mail	: cfreire74@gmail.com

[bookmark: _GoBack]2. Antecedentes Académicos
1992:	Titulo de Técnico Mecánico industrial., Especialidad Máquinas herramientas, obtenido en el Liceo Industrial de Talcahuano. Chile.
1997:	Título de Ingeniero de Ejecución Mecánico obtenido en la universidad Del Bio Bio, Concepción  Chile.
2004:	Licencia en ciencias de la Ingeniería, obtenida en la universidad De Las Américas,  campus Concepción, Chile.
2006:	Titulo de Ingeniero Civil Industrial, universidad De Las Américas, campus Concepción, Chile.

 2011:                        Diploma “Negocios y Administración”  Universidad Adolfo    Ibáñez                                   

3. Experiencia Profesional
Kaufmann S.A.-	     Empresa Lider a nivel nacional en la comercialización de camiones.
Nov 13 - Feb13	     : Ejecutivo de Ventas
Responsable de atender cartera asignada de clientes en la provincia de concepción y Arauco.-
SKC Transporte S.A. – Empresa dedicada a la comercialización  de camiones Kenworth y DAF en Chile, Oficinas principales en Santiago. Perteneciente al holding Sigdo Koppers.
Mar.12 – Sep.13	: Jefe de sucursal Concepción.-
	- Responsable de la gestión comercial y operativa de la sucursal en las áreas de    venta de unidades, venta de  repuestos, servicio técnico. 
	 

	Personal a cargo: 10 personas.-


Sigdotek S.A. – Empresa  Líder a nivel nacional en la comercialización de maquinaria para la construcción y camiones de carga pesada. Oficinas principales en Santiago, Chile. Perteneciente al holding Sigdo Koppers.

Nov.10 –Feb 12	: Representante de ventas de maquinaria pesada para la construcción y movimiento de tierra de las marcas New Holland y Kobelco. 

	-Responsable por cumplimiento de los objetivos comerciales asignados por la compañía.
	 

SKC Servicios Automotrices S.A. – Empresa  Líder a nivel nacional en la comercialización de insumos y la prestación de servicios automotrices en la industria del transporte. –Perteneciente al Holding Sigdo Koppers. Oficinas principales en Santiago, Chile.

Oct. 07-Nov. 10	: Supervisor comercial zonal, sucursal Pto. Montt 
Responsable de la gestión en la comercialización de neumáticos de camión, neumáticos de maquinaria pesada, recauchajes y lubricantes. Desde Valdivia Hasta Aysén.- amplio conocimiento del mercado.

Personal a cargo: 4 Personas.

-Responsable del cumplimiento de los objetivos comerciales y operacionales determinados por la compañía. En cada una de las líneas a comercializar.



Oct. 06- Oct.07	: Ingeniero de ventas, especializado en neumáticos de maquinaria pesada, para la industria forestal y mediana minería. Cubriendo el área geográfica comprendida entre la 7ma y la 11ma Región.

Personal a cargo: 2 Personas.

-Responsable de implementar sistemas de gestión que incluyen capacitación en conocimiento y selección de producto, inspección y control de producto, en usuarios finales orientados a garantizar la optima utilización del producto.










BANDAG INC. – Empresa internacional Líder Mundial en la industria del recauchaje de neumáticos de camión – Oficinas principales en Muscatine, Iowa, USA.
Julio 03 – Julio 06:    Sub Gerente de Ventas A flotas (Fleets Sales Manager) para la región Sud Andina (Colombia, Ecuador, Perú, Bolivia, Chile).
	 
Responsable del cumplimiento de los objetivos comerciales de la compañía en las cuentas definidas como estratégicas para cada país.  Implementación de modelo de negocios corporativo A través del trabajo con red de concesionarios. 


Enero 99 – Julio 03:	Ingeniero de Asistencia Técnica a flotas para la región Sud Andina
	
	Responsable de la implementación, monitoreo y control de los sistemas y herramientas de postventa desarrollados por la compañía y definidos como estratégicos para el modelo de negocios, a través de la red de concesionarios.


	Recibe cursos de capacitación técnica y cursos de ventas en diversos países, tales como: USA, Brasil, Venezuela, México. 

SALFA MONTAJES. – Empresa Nacional de ingeniería
Sep. 98 – Nov. 98:	Ingeniero encargado del control de avances, proyecto ampliación caldera de recuperación, Planta celulosa CMPC, Nacimiento. 


5. Sistemas operativos y Software
	Manejo en sistemas operativos Windows 7,XP, 2000,98
	Manejo de los siguientes softwares:
· Microsoft Office: Excel, Word, Access, Power Point, Project
· Software gráfico como Paint Shop Pro, etc.
· Autocad
· Software de Gerenciamiento de cartera CRM

6. Otros 
1997:	Curso de Oleohidráulica y Neumática, Universidad del Bio Bio, Concepción, 60 Hrs.

1998:	Curso de Autocad, Universidad del Bio Bio, Concepción, 60 Hrs.

2001:	Curso de Ingles, nivel basico Koe Corporation, Concepción, 3 meses.

2004:                         Participa en capacitación de certificación de calidad de plantas                    
                                Recauchaje ISO 9000 9001                                                 	

2007:	Curso Microsoft Access Básico, Universidad de concepción, 30 Hrs.
		
2008:	Curso de Inglés, nivel Intermedio. Aprobado, Wall Street Institute.


	 -Orientación al cumplimiento de objetivos.
		-Altas competencias en liderazgo de equipos de trabajo.
   -Seriedad en el cumplimiento a cabalidad de las normas internas de las compañías.

-Excelentes relaciones interpersonales.

	-Altamente motivado, orientado al trabajo en terreno, orientado a la obtención de resultados.

-Buen nivel de negociación

Idioma Ingles: nivel  Intermedio, hablado y escrito.



Concepción, Feb. De 2014.
